
[bookmark: _Toc446167917]信息素养教育案例征集与评选办法

1. 征集时间：截止到2016年7月31日
2. 征集内容：有关高校图书馆信息素养培训、文献检索课的实践活动。
3. 案例要求：
（1） [bookmark: _GoBack]真实性：案例来源于信息素养培训、文献检索课的实践活动，杜绝虚假案例。
（2） 创新性：案例具有活动形式与内容的创新。
（3） 典型性：案例对其他高校图书馆有一定的借鉴意义和应用价值。
（4） 可实施性：案例的具体做法易于推广和借鉴。
（5） 影响力：案例已经在高校信息素养实践过程中取得了良好的效果，具有一定的影响力。
4. 材料提交要求：
（1）参赛需要提交案例报名表、申报书、信息素养宣传海报。
	（2）报名表（见附件1）写明案例名称、参赛单位、案例组别、领队和组员的信息，包括姓名、职务/职称和联系方式。报名表提交电子扫描件。扫描件以“参赛学校名称+信息素养培训案例大赛”命名
（3）申报书（见附件2）应包括三大部分：第一部分：信息素养案例名称：具体、明确。第二部分：信息素养案例实施的背景，主要介绍案例实施的背景、意义、目的和基本思路等内容。第三部分：信息素养案例简介，简要描述案例的定位、创新点、实施情况以及与用户、资源和服务的相关度、经验启示等。申报书的文件名以“参赛学校名称+信息素养培训案例大赛”命名。申报书提交电子版。
（4）信息素养宣传海报内容可以是一次具体活动的海报，也可以是案例阐述海报；海报设计新颖、美观；幅面按照宽55CM*高80CM设计；JPG格式。若有需要，可附100字左右的文字说明。海报分别提供纸质版和电子版。电子版的文件名以“参赛学校名称+信息素养培训案例大赛”命名。
（5）材料提交方法说明：
a、在参赛作品提交平台（http://nilestss.dayainfo.com/）提交报名表扫描件、申报书电子版、海报电子版。b、海报的纸质版邮寄，邮寄地址：江苏省镇江市学府路301号江苏大学图书馆，潘颖，邮编:212013。
5. 案例评审：
（1）评审办法：采用专家匿名评审，评审按照评审标准采用百分制给分，专家的平均分为案例的最终得分。根据得分高低顺序，评选出一、二、三等奖和优秀奖。一等奖按参评案例的5%、二等奖按参评案例的10%、三等奖按参评案例的15%取录，优秀奖按参评案例的20%取录。
（2）评审标准：创新性（即案例是否新颖；是否他人从未做过，或很少有人做过，30分）、可实施性（项目开展的难易程度以及工作量；是否具有示范性，30分）、意义价值（是否产生了积极的校园影响，特别是信息素养的水平提升，25分）、材料准备（内容是否完整，文字是否流畅；海报是否具有视觉冲击力，15分）

附件1：
“全国高校图书馆信息素养案例大赛”报名表

	案例名称
	

	参赛单位
	单位名称：

	
	详细地址：

	案例组别
	（）资源培训类（）文检教学类

	领队姓名
	
	职务
	

	职称
	
	办公电话
	

	移动电话
	
	电子邮件
	

	组员姓名
	职务/职称
	联系电话
	案例实践中承担的工作

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	参赛单位
推荐意见
	




（盖章）
年      月     日




附件2：
“全国高校图书馆信息素养案例大赛”申报书
案例编号：
	案例名称
	

	参赛单位
	单位名称：

	
	详细地址：

	案例组别
	（）资源培训类（）文检教学类

	领队姓名
	
	联系电话
	

	案例实施背景
（限500字以内）
	主要介绍案例实施的背景、意义、目的和基本思路等内容。

	案例简介
（限1000字以内）
	简要分析案例的定位、创新点、运作情况以及与读者、资源和服务的相关度、活动启示等。

	海报文字说明
（100字左右）
	

	专家评审意见
	

专家组长签名：
年月日



